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Previsti incentivi di sostegno alle imprese
che investono sulla salute dei propri dipendenti

Accordo Ance-Inail
sulla sicurezza

nei luoghi di lavoro

» GROSSETO

Sebbene 1l settore edile viva
forti momenti di crisi in Italia
ein provincia di Grosseto, at-
tenzione nei confronti della si-
curezza deve essere sempre
mantenuta alta, tenuto conto
che si registra una tenuta di ri-
chieste per interventi di ristrut-
turazione edilizia. Per questa
ragione I'Inail, di concerto
con Ance Grosseto, ha inteso
organizzare un incontro di for-
mazione e informazione sugli
incentivi di sostegno alle im-
prese che investono in sicurez-
za e salute nei luoghi di lavoro.
Si¢é trattato di un evento rivol-
to alle imprese, ai professioni-
sti, ai consulenti, agli ordini
professionali, alle associazioni
di categoria e a tutto quel mon-
do di chi ha a che fare con la
sicurezza e la salute nei luoghi
di lavoro. “In particolare - ha
spiegato il direttore dell’ Ance,
Mauro Carri - sono state illu-
strate le novita riguardanti i
modelli OT20 e OT24, gli in-
terventi utili ai fini delle do-
mande di riduzione del tasso
di premio Inail e il bando Isi
2014 che attiene ai finanzia-
menti alle imprese”. Dunque
un po’ di luce in fondo al tun-
nel del comparto delle costru-
zioni si inizia a intravedere
“grazie - ha commentato il di-

rettore Carri-auna leglslazxo-
ne fiscale premiante e a un ini-
ziale allentamento della eroga-
zione di credito ad esso corre-
lato™. Carri ha ammesso che
la definizione degli strumenti
urbanistici & senza dubbio ele-
mento positivo per la pro-
grammazione aziendale e per
la propensione agli investimen-
ti, “ma di per sé - ha aggiunto -
non ¢ sufficiente, in quanto vi
¢ la necessita che nell’ambito
della legislazione nazionale vi
siano, a breve, ricadute positi-
ve nel territori e che i responsa-
bili degli enti pubblici siano
pronti ed organizzati a recepir-
nele opportunita”. Interessan-
ti gli interventi e gli spunti of-
ferti dal direttore della struttu-
ra territoriale Inail di Livorno
e Grosseto, Barbara Bovini,
del responsabile della Sede, Te-
resa Filoni e del consulente
della Consulenza Tecnica Re-
gionale per laccertamento del
Rischio e Prevenzione, Chiara
Breschi. L'incontro in Ance,
tra I'altro, aveva anche lo sco-
po diillustrare le nuove proce-
dure semplificate e di attivare
il dibattito per approfondire 1
casi che potranno determina-
re una riduzione del premio
Inail, ponderato a seguito del-

la applicazione di procedure
aziendali per la sicurezza nei
luoghi di lavoro aggiuntive al-
le attivitd obbligate dalla nor-
ma generale precipua. La sede
centrale di Inail Grosseto ha
comunicato la massima dispo-
nibilita a porsi al servizio delle
imprese e dei loro consulenti,
qualora intendessero applica-
relanorma in discussione. Ri-
cordiamo che la richiesta di
contribuzione per la riduzione
del premio Inail, di per sé non
include costi ma l'accettazio-
ne della pratica ¢ subordinata
al raggiungimento di un pun-
teggio ponderato, formalizza-
to da idonea documentazione
inerente l'organizzazione di
procedure applicate dall’azien-
da per ridurre il rischio di in-
fortuni. Particolare riferimen-
to € stato posto anche a favore
diquelle aziende che hanno av-
viato sistemi procedurali di si-
curezza, codificati attraverso
appositi modelli organizzati-
vi. In tal senso 1 modelli carta-
cei OT20e OT24, vanno utiliz-
zati per dichiarare applicazio-
ne di determinate procedure
attivate dalle aziende ai fini del-
la sicurezza oltre a quelle gia

stabilite  obbligatoriamente
dal  decreto  legislativo
81/2008.
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